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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА


1.1. Направленность дополнительной общеобразовательной программы


Направленность программы

Программа имеет социально-гуманитарную направленность. Программа предназначена для знакомства лицеистов с проектной деятельностью. Количественный состав группы – от 5 до 25 человек. Принцип комплектования групп все желающие лицеисты 8 классов.

1.2. Актуальность и педагогическая целесообразность программы
Цель программы состоит в том, чтобы лицеисты получили определенные знания, раскрытые подробнее в программе) и умения, опыт и способности (компетенции) к осознанному и самостоятельному применению этих новообразований сознания и физического состояния.

1.3. Основные особенности (новизна) программы

Основной целью программы является погружение учеников Лицея в основы проектной деятельности на примере создания своего мероприятия.
Задачи, которые ставятся перед программой, могут быть выражены, как:
- формирование рабочей группы мероприятия;
· прохождение образовательной программы, направленной на развитие определенных навыков (проектный менеджмент, ведение проектной документации, креативные навыки, формирование пиар-стратегий, работа с партнерами, работа с бюджетом мероприятия, понимание специфики работы с концепцией и другое);
· создание концепции мероприятия, продвижение проекта и его проведение;
· аналитика собственных результатов и рефлексия.
Результатом мастерской станут созданные мероприятия, а также расширение знания у лицеистов в сфере проектного и ивент-менеджмента. Это позволит им дополнить своё портфолио подобным проектом, а также применять полученные навыки на практике в будущем.

1.4. Формы и технологии образования детей

Обучение по дополнительной программе осуществляется в очной форме обучения. Занятия осуществляются на основе системно-деятельностного подхода. Организация программы и занятий строится в соответствии с технологией педагогического дизайна ADDIE.

Технологически занятия представляют собой практические упражнения детей с пояснениями педагога. Занятия в объединениях проводятся по группам

1.5. Объём и срок реализации программы
Программа краткосрочная. Объем программы – 72 часа.
Срок реализации программы – 01.09.2024 - 31.05.2025.
1.6. Режим занятий
Занятия проводятся 2 раза неделю, два занятия в день. Среда: 16:20 – 17:45.


1. ОБУЧЕНИЕ

2.1. Цель и задачи курса
Целью обучения лицеистов в рамках дополнительной общеобразовательной программы (далее – программа) является выявление и развитие компетенций проектного менеджмента, которая в 8 классе включает в себя прежде всего метапредметные умения. Программа направлена на развитие креативного мышления, формирование проектного подхода к поставленной задаче, умение планировать свою деятельности, способность управлять собственной деятельностью и деятельностью команды и сознательно

участвовать в поисковой деятельности. Знакомство с методами реализации поставленных задач, запуска проектов, приобретение навыков анализа данных, описания результатов.

	
Цель обучения
	· Создание мероприятия лицеистами
· Получение лицеистами знаний в области создания и реализации ивент проектов

	Задачи обучения
	· Сформирована рабочей группа мероприятия;
· Запущен собственный проект;
· Освоена образовательная программа, направленная на развитие определенных навыков (проектный менеджмент, ведение проектной документации, креативные навыки, формирование пиар-стратегий, работа с партнерами, работа с бюджетом мероприятия, понимание специфики работы с концепцией и другое);
· Проведена рефлексия собственных результатов и проработаны точки роста проекта.

	Предметные задачи обучения
	Усвоение учениками понятий из ивент сферы, а также освоение основным принципов проектной деятельности.

	
Метапредметные задачи обучения
	
Ученики получают осознаваемый ими практический опыт коллективного и самостоятельного планирования и осуществлении деятельности и организации сотрудничества со сверстниками и педагогами, об освоении ими компетенций учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности.


2.2. Планируемые результаты освоения курса «Мастерская по ивент- менеджменту».

К личностным результатам освоения программы учебного курса относятся: формирование ответственного отношения к учению, готовности и способности обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию, осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений, с учетом устойчивых познавательных интересов, а также на основе формирования уважительного отношения к труду, развития опыта участия в социально значимом труде; формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие современного мира;
формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности;
развитие эстетического сознания через освоение художественного наследия народов России и мира, творческой деятельности эстетического характера.

К метапредметным результатам освоения программы учебного курса относятся:

1. Овладение универсальными учебными познавательными действиями:
а) базовые логические действия: самостоятельно формулировать и актуализировать проблему, рассматривать ее всесторонне; устанавливать существенный признак или основания для сравнения, классификации и обобщения; определять цели деятельности, задавать параметры и критерии их достижения; выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых явлениях; вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов целям, оценивать риски последствий деятельности; развивать креативное мышление при решении жизненных проблем;
б) базовые исследовательские действия: владеть навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками разрешения проблем; способность' и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания; овладение видами деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов; формирование научного типа мышления, владение научной терминологией, ключевыми понятиями и методами; ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и жизненных ситуациях; выявлять причинно-следственные связи и актуализировать задачу, выдвигать гипотезу ее решения, находить аргументы для доказательства своих утверждений, задавать параметры и критерии решения; анализировать полученные в ходе решения задачи результаты, критически оценивать их достоверность, прогнозировать изменение в новых условиях; давать оценку новым ситуациям, оценивать приобретенный опыт; разрабатывать план решения проблемы с учетом анализа имеющихся материальных и нематериальных ресурсов; осуществлять целенаправленный поиск переноса средств и способов действия в профессиональную среду; уметь переносить знания в познавательную и практическую области жизнедеятельности; уметь интегрировать знания из разных предметных областей; выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и решения; ставить проблемы и задачи, допускающие альтернативные решения;
в) работа с информацией: владеть навыками получения информации из источников разных типов, самостоятельно осуществлять поиск, анализ, систематизацию и интерпретацию информации различных видов и форм представления; создавать тексты в различных форматах с учетом назначения информации и целевой аудитории, выбирая оптимальную форму представления и визуализации; оценивать достоверность, легитимность информации, ее соответствие правовым и морально-этическим нормам; использовать средства информационных и коммуникационных технологий в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной безопасности; владеть навыками распознавания и защиты информации, информационной безопасности личности.

2. Овладение универсальными коммуникативными действиями:
а) общение: осуществлять коммуникации во всех сферах жизни; распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных знаков, распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты; владеть различными способами общения и взаимодействия; аргументированно вести диалог, уметь смягчать конфликтные ситуации; развернуто и логично излагать свою точку зрения с использованием языковых средств;
б) совместная деятельность: понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы; выбирать тематику и методы совместных действий с учетом общих интересов и возможностей каждого члена коллектива; принимать цели совместной деятельности, организовывать и координировать действия по ее достижению: составлять план действий, распределять роли с учетом мнений: участников, обсуждать результаты совместной: работы; оценивать качество своего вклада и каждого участника команды в

общий результат по разработанным критериям; предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции новизны, оригинальности, практической значимости; координировать и выполнять работу в условиях реального, виртуального и комбинированного взаимодействия; осуществлять позитивное стратегическое поведение в различных ситуациях, проявлять творчество и воображение, быть инициативным.
3. Овладение универсальными регулятивными действиями:
а) самоорганизация: самостоятельно осуществлять познавательную деятельность, выявлять проблемы, ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и жизненных ситуациях; самостоятельно составлять план решения проблемы с учетом имеющихся ресурсов, собственных возможностей и предпочтений; давать оценку новым ситуациям; расширять рамки учебного предмета на основе личных предпочтений; делать осознанный выбор, аргументировать его, брать ответственность за решение; оценивать приобретенный опыт; способствовать формированию и проявлению широкой эрудиции в разных областях знаний, постоянно повышать свой образовательный и культурный уровень;
б) самоконтроль: давать оценку новым ситуациям, вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов целям; владеть навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований; использовать приемы рефлексии для оценки ситуации, выбора верного решения; уметь оценивать риски и своевременно принимать решения по их снижению;
в) эмоциональный интеллект, предполагающий сформированность: самосознания, включающего способность понимать свое эмоциональное состояние, видеть направления развития собственной эмоциональной сферы, быть уверенным в себе; саморегулирования, включающего самоконтроль, умение принимать ответственность за свое поведение, способность адаптироваться к эмоциональным изменениям и проявлять гибкость, быть открытым новому; внутренней мотивации, включающей стремление к достижению цели и успеху, оптимизм, инициативность, умение действовать, исходя из своих возможностей; эмпатии, включающей способность понимать эмоциональное состояние других, учитывать его при осуществлении коммуникации, способность к сочувствию и сопереживанию; социальных навыков, включающих способность выстраивать отношения с другими людьми, заботиться, проявлять интерес и разрешать конфликты;
г) принятие себя и других людей: принимать себя, понимая свои недостатки и достоинства; принимать мотивы и аргументы других людей при анализе результатов деятельности; признавать свое право и право других людей на ошибки; развивать способность понимать мир с позиции другого человека.

Предметные результаты освоения программы учебного курса включают: Освоены основные этапы исследовательской деятельности:
1. Проблематизация и постановка цели — выявление и формулирование проблемы, основного вопроса, на который у исследователя в данный момент нет ответа;
2. Поиск методов— подбор и обоснование методик проектной деятельности, ограничение пространства и выбор принципа отбора материалов;
3. Планирование – выявление задач исследования, выстраивание последовательности действий для осуществления исследовательского поиска;
4. Эмпирика — сбор материала, наблюдение или проведение эксперимента; первичная систематизация полученных результатов;
5. Анализ - структурирование данных, сравнение и интерпретация
6. Обобщение — подведение итогов, описание выводов, осмысление и соотнесение самостоятельно полученных данных с литературными источниками и т.п
7. Презентация — представление и обсуждение результатов собственного исследования в разных форматах

8. Рефлексия — самоанализ, осмысление развития собственной деятельности, ее продуктивности, выявление приобретенных навыков и способностей, прогнозирование новых горизонтов развития.

2.3. Содержание учебного курса «Мастерская по ивент-менеджменту».

1. Ивент менеджмент и его цели, форматы мероприятий
Понятие «продукт» и «проект». Типы проектов. Анализ подходов проектной деятельности, постановки целей. Понятие «концепции», старт проработки концепции мероприятия.

2. Определение целевой аудитории
Понятие «Целевая аудитория», «сегментирование аудитории», определение портрета целевой аудитории.

2. Креатив идей мероприятий
Понятие «креатив», «брейншторм», Типы брейншторма и креатива, подходы, доработка концепции проекта.

3. Проектная документация
Понятие «проектная документация», «таймлайн», подходов к планированию. Формирование паспорта проекта (связь идеи, цели и задач), распределение задач по срокам.

4. Управление командой
Знакомство с распределением ролей в команде. Игра на распределение ролей, подготовка проектных групп к запуску проекта.

5. Кросс-коммуникация в проекте
Понятие «кросс-коммуникация», подготовка документов для реализации данного блока проекта. Игра на взаимодействие участников по различных ролям.

6. От проекта к программе: как идти от общего к частному
Понятие «программа», «форматы программы». Разделение понятий «концепция»,
«тематика», «форматы». Выбор формата мероприятия.

7. Работа с форматами и проектами
Распределение форматаов под задачи проекта. Доработка программы мероприятия.

8. Деловая игра и выбор проектов

9. Блоки программы: как придумать точку программы под цель
Креатив форматов программы. Доработка фактуры программы мероприятия.

10. Таймлайн и сценарий проекта
Понятие «сценарий», подходы к написанию сценариев проекта. Работа с разными форматами предоставления информации.

11. Бюджетирование: программа, площадка, закупки
Понятие «бюджет проекта», формирование понимания о том, как строится бюджет проекта, какие есть особенности коммерческих и некоммерческих проектов.

12. Техническая застройка
Понятие «техническая застройка», «экспликация площадки», подбор площадок мероприятия, изучение возможностей.

13. Пиар-стратегия мероприятия: основы
Знакомство с пиар-стратегией: компотентами и целями, старт формирования пиар- стратегии на основе знаний учеников.

14. Основы брендинга
Понятие «бренд», «брендинг», «логотип», «айдентика». Придумывание коммуникационного дизайна для проекта.

15. Создание брендинга проекта
Деловая игра по созданию дизайн-макетов для проекта.

16. Работа в Figma
Работа с графическим инструментом.

17. Ведение социальных сетей: каналы и форматы коммуникации.
Понятие «каналов коммуникации»: распределение каналов и целей, анализ аудитории каналов. Выбор каналов коммуникации для проекта учеников.

18. Специальные проекты
Изучение примеров специальных проектов. Проработка идей специальных проектов.

19. Метрики: анализ эффективности проекта
Понятие «метрики», постановка ключевых KPI для проектов.

20. Форматы взаимодействия с партнерами
Знакомство с основами деловой коммуникации, «спецпроект», «интеграция бренда в продукт». Изучение подходов к работе с партнерами.

21. Подбор партнеров для мероприятий
Подготовка коммерческого предложения для партнера.

22. Креатив партнерских интеграций и партнерская застройка Изучение кейсов интеграций.

23. Основы деловой коммуникации
Знакомство с основами деловой коммуникации, подготовка сопроводительного письма.

24. Питчинг проекта
Понятие «питчинг», основы создания презентации о проекте, работа с презентациями в графических приложениям, работа с тезисным отображением результатов.

25. Работа с информационными партнерами
Понятие «информационный партнер», различие информационного и других типов партнеров, изучение форматов взаимодействия с информационными партнерами.

26. Медиа-сопровождение проекта и партнерства

Основы формирования отчета для партнера, основы создания медиа-материалов для продвижения проекта.

27. Монетизация проектов
Понятие «монетизация проекта», знакомство с инструментами.

28. Сувенирная продукция: сообщество и монетизация
Понятие «сувенирная продукция», креатив форм мерча, анализ value.

29. Создание сетки мероприятия
Понятие «сетка мероприятия», формирование сетки на основе сценария проекта.

30. Рефлексия по продвижению
Анализ пиар-стратегии проектов на основе распределения каналов коммуникации.

31. Критерии успешности мероприятия
Определение качественных критериев оценки мероприятия. 32.Проведение мероприятия
33. Формирование лояльной аудитории и цикличность
Понятие «лояльная аудитория», определение цикличности проекта.

34. Подготовка отчетности для партнера Формирование отчета для партнеров.

35. Проведение обратной связи с командой: инструменты
Понятие «рефлексия», знакомство с механикой проведения рефлексии и передачи обратной связи.

36. Воркшоп: проведение рефлексии с командой

37. Мероприятие, как инструмент продвижения
Различие между крупным мероприятием в качестве канала коммуникации и офлайн- акцией.


2.4. ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ
8 класс (72 ч.)
	№ п\п
	Тема
	Кол-во часов
	Отрабатываемые умения
	Форма контроля

	1
	Ивент менеджмент и его цели, форматы мероприятий
	2
	Анализировать Проектировать
	

	2
	Определение целевой аудитории
	2
	Проектировать Исследовать
	Формирование портрета аудитории

	3
	Креатив идей мероприятий
	2
	Анализировать Проектировать
	Идея мероприятия

	
4
	
Проектная документация
	
2
	Управлять Проектировать Оценивать
	
Паспорта проекта



	5
	Управление командой
	2
	Анализировать Выявлять ключевое
	Кейс: подбор команды в проект

	6
	Кросс-коммуникация в проекте
	2
	Проектировать
	

	
7
	От проекта к программе: как идти от общего к частному
	
4
	Проектировать Анализировать Выбирать оптимальное
	Проработка формата мероприятия

	8
	Работа с форматами и проектами
	2
	Анализировать Выбирать оптимальное
	Подготовка драфта программы

	
9
	
Деловая игра и выбор проектов
	
2
	Проектировать Анализировать
	Распределение по командам и финализация команд

	
10
	Блоки программы: как придумать точку программы под цель
	
2
	Проектировать Анализировать Выбирать оптимальное
	Создание идей блоков программы

	11
	Таймлайн и сценарий проекта
	2
	Проектировать Анализировать
	Подготовка сценария мероприятия

	12
	Бюджетирование: программа, площадка, закупки
	2
	Проектировать Анализировать
	Подготовка сметы проекта

	
13
	
Техническая застройка
	
2
	Проектировать Формировать систему
	Подготовка экспликации мероприятия

	

14
	

Пиар-стратегия мероприятия: основы
	

2
	Проектировать Анализировать
	· дз: создание пиар- стратегии мероприятия
· дз: запуск продвижения мероприятия

	15
	Основы брендинга
	2
	Проектировать
	

	16
	Создание брендинга проекта
	2
	Проектировать
	Проработка брендинга проекта

	17
	Работа в Figma
	2
	Работать с граф. инструментами
	

	18
	Ведение социальных сетей: каналы и форматы коммуникации
	4
	Проектировать Анализировать
	Создание канала для мероприятия

	19
	Специальные проекты
	2
	Проектировать Анализировать
	Продумать специальный проект

	
20
	Метрики: анализ эффективности проекта
	
2
	Проектировать Анализировать Выбирать оптимальное
	

	21
	Форматы взаимодействия с партнерами
	2
	Проектировать Анализировать
	

	
22
	
Подбор партнеров для мероприятий
	
2
	Проектировать Анализировать
	Подготовка коммерческого предложения

	
23
	Креатив партнерских интеграций и партнерская застройка
	
2
	Анализировать
	Создание спонсорской интеграции



	24
	Основы деловой коммуникации
	2
	Проектировать
	Поиск партнеров

	25
	Питчинг проекта
	2
	Анализировать
	

	26
	Работа с информационными партнерами
	2
	Проектировать
	Подготовка пресс- релиза

	27
	Медиа-сопровождение проекта и партнерства
	2
	Анализировать
	

	28
	Монетизация проектов
	2
	Проектировать
	Проработка способов монетизации

	
29
	Сообщество: принципы создания сообщества. ошибки в создании сообщества
	
2
	Управлять Проектировать Оценивать
	

	
30
	

Создание сетки мероприятия
	
2
	Управлять Проектировать Оценивать
	Создание сетки на основе таймлайна

	31
	
Рефлексия по продвижению
	2
	Управлять Проектировать
	Финализация пиар- стратегии

	32
	Критерии успешности мероприятия
	2
	Проектировать
	Доработка паспорта проекта

	33
	Проведение мероприятия
	2
	Проектировать
	

	
34
	Формирование лояльной аудитории и цикличность
	
2
	Управлять Проектировать Оценивать
	

	35
	Подготовка отчетности для партнера
	2
	Представлять
	Создание отчета для партнера

	
36
	Проведение обратной связи с командой: инструменты
	
2
	Управлять Проектировать
	

	37
	Воркшоп: проведение рефлексии с командой
	2
	Представлять
	

	38
	Мероприятие, как инструмент продвижения
	2
	Представлять
	



